untos por un Nusvo Thempol

CUADRO DE EQUIVALENCIA EN FUNCION A LA ESCALA SALARIAL
PARA CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE TARUJA

CATEGORIA

NIVEL
SALARIAL

DENOMINACION DEL
CARGO

HONORARIO
MENSUAL

PERFIL MINIMO EXIGIBLE

EJECUTIVO

CONSULTOR: PROFESIONAL
COORDINADOR - ASESOR |

9.595

FORMACION

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

PROFESIONAL A NIVEL LICENCIATURA CON TITULO EN PROVISION
NACIONAL - FORMACION EN EL AREA DE SU COMPETENCIA
(DESEABLE NO EXCLUSIVO)

3 ANOS DE ESPERIENCIA EN LA GESTION PUBLICA Y/O PRIVADA -
CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS DE ADMINISTRACION PUBLICA EN
VIGENCIA - CAPACIDAD DE DIRECCION Y TRABAJO EN EQUIPO

1 ANO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO Y/Q
PRIVADO

CONSULTOR: ASESOR Il
PROFESIONAL COORDINADOR -
ASESOR I

8.080

PROFESIONAL A NIVEL LICENCIATURA CON TITULO EN PROVISION
NACIONAL - FORMACION EN EL AREA DE SU COMPETENCIA
(DESEABLE NO EXCLUSIVO) - CONOCIMENTO DE LA LEY 1178

3 ANOS DE ESPERIENCIA EN LA GESTION PUBLICA Y/O PRIVADA -
CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS DE ADMINISTRACION PUBLICA EN
VIGENCIA - CAPACIDAD DE DIRECCION Y TRABAJO EN EQUIPO

1 ANO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO Y/0
PRIVADO

OPERATIVO

CONSULTOR: ASESOR 111
PROFESIONAL TECNICO -
COORDINADOR -
RESPONSABLE DE UNIDAD -
ASESOR lli

6.060

PROFESIONAL A NIVEL LICENCIATURA CON TITULO EN PROVISION
NACIONAL - CONOCIMENTO DE LA LEY 1178 Y OTRA NORMATIVA DE
LA GESTION PUBLICA

2 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA GESTION PUBLICA Y/0 PRIVADA -
CON CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS DE ADMINISTRACION PUBLICA
EN VIGENCIA - CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPQ

1 ANOC DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO Y/0
PRIVADO

CONSULTOR: PROFESIONAL | -
COORDINADOR -
RESPONSABLE DE AREA -
ASESOR

5.080

PROFESIONAL A NIVEL LICENCIATURA CON TITULO EN PROVISION
NACIONAL - TECNICO SUPERIOR CON TITULO EN PROVISION
NACIONAL - CONOCIMENTO DE LA LEY 1178 Y OTRA NORMATIVA DE
LA GESTION PUBLICA

2 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA GESTION PUBLICA Y/O PRIVADA -
CON CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS DE ADMINISTRACION PUBLICA
EN VIGENCIA - CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

1 ANO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO Y/O
PRIVADQO

CONSULTOR: PROFESIONAL il -
RESPONSABLE O ENCARGADO
DE AREA - COORDINACOR -
TECNICO DE APOYO

4091

PROFESIONAL LICENCIADO O TECNICO CON TITULO EN PROVISION
NACIONAL - CONOCIMIENTO EN NORMAS DE ADMINISTRACION
PUBLICA EN VIGENCIA

2 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA GESTION PUBLICA Y/O PRIVADA
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y BAJO PRESION

1 ANO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO Y/O
PRIVADO

10

CONSULTOR: TECNICO
ESPECIALIZADO | - TECNICO DE
AREA (SEGUN CORRESPONDA)

TECNICO DE APOYO -
OPERADOR EQUIPQ PESADO

3.411

TECNICO SUPERIOR O MEDIO TITULADO O EGRESADQ DE
LICENCIATURA - LICENCIA DE CONDUCIR QUE CORRESPONDA

1 ANO CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO -
CONOCIMIENTO BASICO DE LAS NORMAS Y DISPOSICIONES
PUBLICAS

SEIS MESES EN UN PUESTO SIMILAR O AFIN

Lol

CONSULTOR: TECNICO
ESPECIALIZADO 1 - TECNICO
DE APOYO Y/0 DE AREA -
SECRETARIA - CHOFER U

OPERADOR EQUIPO PESADO

3.030

TECNICO SUPERIOR O MEDIQ TITULADO O EGRESADO DE

LICENCIATURA - EGRESADO CON FORMACION TECNICA,
UNIVERSITARIA - TITULO DE BACHILLER - LICENCIA DE CONDUCIR QUE
CORRESPONDA - CERTIFICADOS

1 ANO CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO -
CONOCIMIENTO BASICO DE LAS NORMAS Y DISPOSICIONES
PUBLICAS

SEIS MESES EN UN PUESTO SIMILAR O AFIN




CONSULTOR: TECNICO | - FORMACION TECNICA, UNIVERSITARIA, DE INSTITUTOS O
1 TECNICO DE APQYQO O DE AREA 499 INSTITUCIONES EDUCATIVAS FORMALES - ESTUDIOS SECUNDARIOS - | 6 MESES CON EXPERIENCIA EN TAREAS TECNICAS AUXILIARES CON NINGUNA
- AUXILIAR ADMINISTRATIVO - } LICENCIA DE CONDUCIR - FORMACION POR LA EXPERIENCIA LABORAL CONOCIMIENTO BASICO DE LAS NORMAS
SECRETARIA - CHOFER INSTITUCIONAL
CiS)s(ILlJ.IL:ss)ETSgI'\‘CII%i“ ) FORMACION TECNICA, DE INSTITUTOS O INSTITUCIONES EDUCATIVAS
13 TECNICO DE APOYO O DE AREA 2047 FORMALES (NO EXCLUSIVO) - ESTUDIOS SECUNDARIOS - LICENCIA DE | 6 MESES CON EXPERIENCIA EN TAREAS TECNICAS AUXILIARES CON NINGUNA
2 CONDUCIR - FORMACION POR LA EXPERIENCIA LABORAL CONOCIMIENTO BASICO DE LAS NORMAS
- CHOFER - SERVICIOS DE TE Y
INSTITUCIONAL
LIMPIEZA
Al
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DIRECTORA DE HECURSOS HUMANDS
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